DKV

Indemnité journaliere

Incapacité de travalil M Maladie | 4 Accident | M Accouchement

Une indemnité journaliére de € 5 a € 50 et par tranche de € 5 est payée temporairement, lors d’'une incapacité
de travail totale.

L’'indemnité est garantie:

e dés que l'incapacité de travail atteint 67%

» chaque jour de la semaine, dimanche et jours fériés compris

» aprés écoulement de la carence et a concurrence de la durée maximale des prestations

Prestations

Catégorie de professions Carence possible ' | Durée max. des prestations
Médecins, vétérinaires, dentistes 0 jour 364 jours
Indépendants et professions libérales 3 jours 364 jours
Ouvriers 15 jours 525 jours
Toute autre profession 30 jours 510 jours

45 jours 495 jours
Assurabilité . Age d’affiliation: toute personne assurable de 18 a 60 ans

. Domicile et résidence fixe en Belgique
. Bénéficier de revenus professionnels

Stages . Néant
Reésiliation . Client Annuellement

. DKV Néant, sauf les droits prévus par les dispositions légales
Particularités . L'indemnité souscrite varie de € 5 a € 50 / personne / jour et par tranche de € 5.

Carence: période pendant laquelle I'assureur n’est redevable d’aucune prestation. Une carence minimale par catégorie de
professions est prévue. Il est possible de choisir un délai de carence supérieur au minimum proposé ci-dessus et de ce fait de
bénéficier de la durée maximale des prestations qui y est liée.

Apercu général, seules les conditions générales, tarifaires d’assurance et les conditions particuliéres de la police sont d’application. 35.201_FR_6_200801
DKV Belgium S.A./N.V. | bd Bischoffsheimlaan 1-8 | 1000 Bruxelles/Brussel | tél.: + 32 (0) 2 287 64 11 | fax: + 32 (0) 2 287 64 12 | contact@dkv.be | www.dkv.be | R.P.R. / R.P.M. 0414858607 |
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Een ondememing van de ERGO verzekeringsgroep. Onderneming toegelaten onder nr. 0739 om de tak 2 -ziekte- te beoefenen. - Une entreprise du groupe d'assurances ERGO. Entreprise agréée sous le n° 0739 pour la branche 2 -maladie-.



Indemnité journaliére

Garantie
M Incapacité de travail
M Indemnité journaliere de € 5 a € 50

Cible

M Nouveaux clients/ clients existants

- Le plan Indemnité journaliere est d'application tant pour
les clients existants que pour les nouveaux clients

- L'age d’entrée se calcule en soustrayant I'année de
naissance de I'année en cours

- Paiement annuel: -3%

- Primes a partir du 01.01.2008

Age
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60*

Montant assuré de 5 euro

Carence ( jours)

0
6,25
6,25
5,75
5,75
5,75
5,75
5,75
5,75
5,75
5,75
5,93
6,10
6,28
6,46
6,63
6,63
6,63
6,63
6,63
6,63
6,87
7,12
7,36
7,60
7,84
7,84
7,84
7,84
7,84
7,84
8,22
8,59
8,96
9,34
9,71
9,71
9,71
9,71
9,71
9,71
9,94
10,17
10,39

3
14,75
14,75
13,73
13,73
13,73
13,73
13,73
13,73
13,73
13,73
14,11
14,49
14,87
15,24
15,62
15,62
15,62
15,62
15,62
15,62
16,13
16,64
17,16
17,67
18,18
18,18
18,18
18,18
18,18
18,18
18,97
19,76
20,55
21,34
22,13
22,13
22,13
22,13
22,13
22,13
22,65
23,17
23,69

15
7,03
7,03
6,64
6,64
6,64
6,64
6,64
6,64
6,64
6,64
6,80
6,96
7,12
7,28
7,44
7,44
7,44
7,44
7,44
7,44
7,64
7,83
8,04
8,23
8,43
8,43
8,43
8,43
8,43
8,43
8,78
9,12
9,47
9,81
10,16
10,16
10,16
10,16
10,16
10,16
10,36
10,56
10,77

Primes mensuelles en euro, taxe incluse
* Age limite de souscription

30
4,67
4,67
4,38
4,38
4,38
4,38
4,38
4,38
4,38
4,38
4,51
4,63
4,76
4,88
5,01
5,01
5,01
5,01
5,01
5,01
5,14
5,27
5,40
5,53
5,66
5,66
5,66
5,66
5,66
5,66
5,90
6,13
6,37
6,61
6,85
6,85
6,85
6,85
6,85
6,85
7,00
7,15
7,30

45
3,54
3,54
3,36
3,36
3,36
3,36
3,36
3,36
3,36
3,36
3,45
3,53
3,62
3,70
3,79
3,79
3,79
3,79
3,79
3,79
3,89
3,08
4,08
417
4,27
4,27
4,27
4,27
4,27
4,27
4,44
4,61
4,78
4,95
5,12
5,12
5,12
5,12
5,12
5,12
5,23
5,34
5,44



